
Unsere Experts – Ihr Gewinn

Consulting
Von der Unternehmensplanung über Unterstützung im
Management bis zur Einhaltung der Vorschriften für eine
mit Sorgfalt gestaltete Lieferkette

Integration 1:1
Unterstützung bei der Integration und Bindung
ausländischer Fachkräfte

Global Mobility
Vorbereitung auf Entsendungen ins Ausland, Betreuung
während des Aufenthalts bis zur Rückkehr

Education/TVET*
Überbrückung temporärer Vakanzen und Optimierung von
Abläufen an deutschen Schulen im Ausland.

Für weitere Informationen
www.germanseniorexperts.de

Gerne beraten wir Sie persönlich!
Bettina Hartmann
Stellvertretende Geschäftsführerin 
Senior Expert Service (SES)

Eine Marke des 
Senior Expert Service (SES)

Was macht die GSE besonders?

Vertrauen Sie auf unsere Werte! 
Fairness, Neutralität, Offenheit, Verantwortung und
Respekt prägen unsere Arbeit und unser
Engagement weltweit. 

Lassen Sie uns gemeinsam Ihre internationalen 
Ziele erreichen!

zeitlich flexible, passgenaue
Unterstützung 

Überbrückung temporärer 
Vakanzen

Schonung Ihrer personellen und
finanziellen Ressourcen 

Die GSE unterstützen Sie, damit Sie erfolgreich in inter-
nationalen Märkten und fremden Ländern agieren. Sie
profitieren von Auslandserfahrung, Wissen und der
interkulturellen Kompetenz unserer Fachleute – weltweit.

Internationales Engagement erfordert innovative
Lösungen. Die German Senior Experts (GSE) sind für
Sie da, damit Sie im globalen Wettbewerb bestehen. 

40 Jahre Erfahrung als Teil des Senior Expert Service (SES)

internationale Expertise, langjährige Auslandserfahrung, 
interkulturelle Kompetenz

fundierte Branchenkenntnis dank jahrzehntelanger 
Berufspraxis

Expertenwissen für Ihren
Unternehmenserfolg

Die Leistungen der GSE auf
einen Blick

Global erfolgreich – mit den
German Senior Experts (GSE) 

+49 228 26090-70

b.hartmann@gse-bonn.de

Senior Expert Service (SES) gGmbH
German Senior Experts (GSE)
Kaiserstraße 185 · 53113 Bonn
+49 228 26090-0 · www.ses-bonn.de

Profitieren Sie vom Insiderwissen unserer
Experts, damit die Globalisierung für Sie zur
echten Chance wird.

KOMPETENZ
WELTWEIT

* Technical and Vocational Education and Training (TVET)



Consulting – so bleibt Ihr
Unternehmen zukunftsfähig
Neue Gesetze, wirtschaftliche Entwicklungen, technische
oder organisatorische Fragen? Die Experts der GSE
kennen die Antworten. Sie beraten Sie individuell, zeigen
neue Perspektiven auf  und setzen die Lösungen
gemeinsam mit Ihnen um. 

Global Mobility – professionell
vorbereitet ins Ausland 
Global Mobility bündelt Auslands- und Branchen-
erfahrung, um Ihre Entsendungen zu optimieren und den
Erfolg Ihrer Auslandsprojekte zu erhöhen. Das starke
Netzwerk der GSE unterstützt Sie mit weltweitem
Erfahrungswissen.

Integration 1:1 – Basis für Ihren
wirtschaftlichen Erfolg
Fachkräfte aus dem Ausland sind ein Teil der Lösung für den
Fachkräftemangel in Deutschland. Entscheidend für den
nachhaltigen Erfolg sind Integration und Bindung. Dabei helfen die
Experts der GSE als interkulturell erfahrene Mentorinnen und
Mentoren. Sie vermitteln Wissen und unterstützen bei der Lösung
von berufl ichen oder privaten Herausforderungen.

Education/TVET* – Lösungen für Ihre
Bildungseinrichtung
Kontinuierlicher Unterricht, Methodenvielfalt, Schulorganisation 
– die GSE unterstützen Schulen und Bildungseinrichtungen.

strategische (Neu-)Ausrichtung

Generationenwechsel 

internationale Zusammenarbeit 

Einhaltung der Vorschriften für eine mit Sorgfalt 
gestaltete Lieferkette

Binnen weniger Monate sichern die GSE eine nachhaltige
Integration.

qualifizierte und praxiserfahrene Lehrkräfte (Sek I und Sek II)

alle Schularten, Fächer und Stufen

Überbrückung von Vakanzen

Die GSE bieten deutschen Schulen im Ausland flexible Ansätze
für den Umgang mit Lehrermangel. Kooperationspartner ist der
Weltverband Deutscher Auslandsschulen (WDA).

An Betriebe vermitteln die GSE kompetente und erfahrene
Fachleute für Ausbildung und Training – stark in Sachen
Berufliche Bildung im In- und Ausland.

Unsere Beratungsleistungen
(Auswahl)

Ihr Gewinn

Ihr Gewinn
Lösungen für die ganze Familie

Vorbereitung auf Arbeit
und Leben im Zielland

begleitende Unterstützung
durch Coaches

Trainings für alle Entsendethemen – 
so speziell wie Ihr Projekt

Ihr Gewinn
Ihr Gewinn

Stärkung Ihres
Unternehmens

effizientes
Risikomanagement

Einhaltung
von Gesetzen

gefestigte Beziehungen
entlang der gesamten
Lieferkette

positives Image 

zufriedene Mitarbeitende

gute Integration in 
Arbeitsprozesse

langfristige Bindung an Ihr
Unternehmen

Sicherung des Unterrichts

Motivation für Lehrende und Lernende

qualifizierte Auslandslehrkräfte

reibungslose Organisation 
der Schulverwaltung

* Technical and Vocational Education and Training (TVET)


